
 

 

WNT Stichting Sport en Welzijn Bodegraven-Reeuwijk 

 

Vergoedingen Directie op grond van Wet Normering Topfunctionarissen 

Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke 

sector (WNT) ingegaan. 

 

Het bezoldigingsmaximum in 2025 voor SenW is € 246.000 inclusief belaste kostenvergoedingen 

en pensioenbijdrage werkgever. Dit geldt naar rato van de duur en/of omvang van het 

dienstverband. 

 

Bezoldiging topfunctionarissen 

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking 

Gegevens 2025  

Bedragen x € 1 S. Wouters 

Functiegegevens Directeur 

Aanvang en einde functievervulling in 2025 1/1 - 31/12 

Omvang dienstverband (in fte) 0,947 

Dienstbetrekking? Ja 

Bezoldiging  

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €          90.930  

Beloningen betaalbaar op termijn €            9.081 

Subtotaal €         100.011 

  

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €         232.962 

  

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terug 
ontvangen bedrag 

€                  - 

Bezoldiging €         100.011 

  

Het bedrag van de overschrijding en de reden 
waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan 

n.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling 

n.v.t. 

Gegevens 2024  

Bedragen x € 1 S. Wouters 

Functiegegevens Directeur 

Aanvang en einde functievervulling in 2024 1/1 - 31/12 

Omvang dienstverband (in fte) 0,95 

Dienstbetrekking? ja 

Bezoldiging  

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €          85.190 

Beloningen betaalbaar op termijn €            8.112 

Subtotaal €          93.302 

  

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €         220.737 

  

Bezoldiging €         93.302 

 

Voor S. Wouters is sprake van een gemiddelde werkweek van 36 uur. Op de arbeidsovereenkomst 

is geen CAO van toepassing. Voor het overige personeel wordt de CAO Sport gehanteerd. 

Uitgegaan wordt daarom van een dienstverband van 95%, gezien de CAO Sport een 38-urige 

werkweek kent. 

 



 

 

Bezoldiging leden Raad van Toezicht 

Het bezoldigingsmaximum in 2025 in € 24.600 inclusief belaste kostenvergoedingen voor 

een lid en € 36.900 voor de voorzitter. 

 

Gegevens 2025      

Bedragen x € 1 
J.R.M. 

Oudenhoven 
A.W. 

Timmerman 
L.Y.R.H. 
Trimp 

A.J. van 
Koningsbrugge 

P.R. 
Kleuver 

Functiegegevens lid RvT voorzitter RvT lid RvT lid RvT lid RvT 

Aanvang en einde 
functievervulling in 2025 

1/9 - 31/12 1/1 - 31/12 
1/1 - 
31/12 

1/1 - 08/10 
1/1 - 
31/12 

Bezoldiging           

Bezoldiging €            525 €          2.100 €      2.100 €              1.575 €      2.100 

      

Individueel toepasselijke 
bezoldigingsmaximum 

€          8.222 €        36.900 €    24.600 €            18.939 €    24.600 

      

-/- Onverschuldigd betaald en 
nog niet terug ontvangen 
bedrag 

€                 - €                 - €             - €                    - €             - 

Bezoldiging €            525 €         2.100 €     2.100 €             1.575 €     2.100 

      

Het bedrag van de 
overschrijding en de reden 
waarom de overschrijding al 
dan niet is toegestaan 

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

Toelichting op de vordering 
wegens onverschuldigde 
betaling 

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

Gegevens 2024      

Bedragen x € 1 
B. van der 
Sommen 

A.W. 
Timmerman 

L.Y.R.H. 
Trimp 

A.J. van 
Koningsbrugge 

P.R. 
Kleuver 

Functiegegevens lid RvT voorzitter RvT lid RvT lid RvT lid RvT 

Aanvang en einde 
functievervulling in 2024 

1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 
1/1 - 
31/12 

1/1 - 31/12 
1/1 - 
31/12 

Bezoldiging           

Bezoldiging €          1.800 €          1.800 €      1.800 €              1.800 €      1.800 

      

Individueel toepasselijke 
bezoldigingsmaximum 

€        23.300 €        34.950 €    23.300 €            23.300 €    23.300 

 

Voor de leden van de Raad van Toezicht zijn voor 2025 alle bedragen opgenomen die zij hebben 

ontvangen voor hun werkzaamheden ten behoeve van hun functie als lid van de Raad van Toezicht 

van Stichting Sport en Welzijn Bodegraven-Reeuwijk.  

 

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT 
Naast de hierboven vermelde topfunctionaris en leden van de raad van toezicht zijn er geen 
overige functionarissen met dienstbetrekking die in 2025 een bezoldiging boven het individuele 

WNT-maximum hebben ontvangen. 

 
Er zijn in 2025 geen ontslaguitkeringen betaald aan overige functionarissen die op grond van de 
WNT dienen te worden vermeld. 


