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Voorwoord

Met plezier presenteren wij het jaarverslag van Sport en Welzijn Bodegraven-Reeuwijk over 2025. In dit verslag laten we zien waar we ons het
afgelopen jaar mee bezig hebben gehouden en wat dat heeft opgeleverd voor inwoners, verenigingen en partners in de gemeente.

Als Sport en Welzijn Bodegraven-Reeuwijk zorgen wij ervoor dat inwoners kunnen sporten en bewegen. We beheren en exploiteren sporthallen,
gymzalen en de buitensportaccommodaties, ondersteunen sport- en beweegaanbieders en zetten samen met partners projecten op voor
verschillende doelgroepen. Onze sport- en beweegregisseurs verbinden inwoners, sport- en beweegaanbieders, scholen en organisaties en
helpen mensen om (meer) in beweging te komen.

Elke dag zien we hoeveel energie sport en bewegen opleveren: op het sportveld, in de sporthal, tijdens een activiteit in de wijk of bij een eerste
stap naar een nieuwe sport. Dat doen we niet alleen, maar samen.

In dit jaarverslag nemen we je mee in de belangrijkste ontwikkelingen en activiteiten van het afgelopen jaar. Zo krijg je een beeld van het
werk van ons team en van alles wat er in Bodegraven-Reeuwijk gebeurt om bewegen vanzelfsprekend en toegankelijk te maken voor iedereen.

Sanne Wouters
Directeur-bestuurder
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Onze organisatie

Algemeen

Sport en Welzijn Bodegraven-Reeuwijk (SenW) zet zich in voor een gemeente waarin sport, bewegen en ontmoeten voor iedereen toegankelijk
en vanzelfsprekend is. Vanuit onze visie bieden we ruimte aan inwoners, verenigingen en organisaties om in beweging te komen en elkaar te
ontmoeten.

In 2025 hebben we verdere stappen gezet om onze organisatie te versterken en toekomstbestendig te maken. Het elektronisch
toegangssysteem voor de binnensportaccommodaties, dat in 2024 is ingevoerd, is verder geoptimaliseerd. Hierdoor zijn accommodaties
toegankelijker geworden en kunnen we efficiénter werken.

Daarnaast hebben we kritisch gekeken naar onze organisatie en werkwijzen. Door rollen en verantwoordelijkheden scherper te positioneren,
zorgen we ervoor dat talenten binnen het team beter tot hun recht komen. Ook hebben we clubondersteuning verder ontwikkeld, zodat we
sport- en beweegaanbieders nog beter kunnen ondersteunen bij hun ontwikkeling.

Steeds vaker wordt sport en bewegen ingezet als middel om bij te dragen aan bredere maatschappelijke doelen, zoals gezondheid, welzijn en
sociale verbinding. Ook in 2025 zijn daarom vanuit andere domeinen middelen beschikbaar gekomen voor beweeginitiatieven.

In 2025 hebben we bovendien gewerkt aan het aanscherpen van onze visie en strategie. Dit helpt ons om onze koers voor de komende jaren
helder neer te zetten en onze rol binnen de gemeente verder te versterken.

Ons team
SenW bestaat uit een betrokken en veelzijdig team met verschillende achtergronden, leeftijden en expertise. Deze diversiteit zorgt voor een
sterke combinatie van ervaring, nieuwe ideeén en betrokkenheid.

Wij geloven in een werkomgeving waarin medewerkers zich kunnen ontwikkelen en hun talenten optimaal kunnen inzetten. We versterken

elkaar door kennis te delen en samen te werken. Zo werken we dagelijks aan ons gezamenlijke doel: sport en bewegen toegankelijk en
vanzelfsprekend maken voor alle inwoners van Bodegraven-Reeuwijk.
® l
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Binnensportaccommodaties

In 2025 is er veel gebeurd in en rondom de binnensportaccommodaties. We hebben gewerkt aan renovaties, ontwikkelingen en verduurzaming
om gebruikers zo goed mogelijk te ondersteunen bij hun sport- en beweegactiviteiten. Tegelijkertijd investeren we hiermee in accommodaties

die klaar zijn voor de toekomst. Met schone, veilige en goed onderhouden binnensportaccommodaties biedt SenW onderwijsinstellingen, sport-
en beweegaanbieders en inwoners letterlijk en figuurlijk de ruimte om in beweging te komen.

Huurders

De binnensportaccommodaties zijn bijna het hele
jaar door geopend: 356 dagen per jaar, 15 uur
per dag. Zo faciliteert SenW optimaal het
bewegingsonderwijs en sport- en
beweegactiviteiten.

Nieuwerto

EEEEEE

REEOJK_ Waarder
o¥Re

2024 2025

e Aantal verenigingen 21 24
IIIIIIIII P @ sporthal De Sporthoeve Aa ntal SChOIen 10 10
0 Sporthal De Meerkoet
0 Gymzaal Nieuwerbrug Aantal bonden 2 2
@ Gymzaal Reeuwijk-Dorp Aantal pa rticuliere 66 89

huurders

Investeren in kwaliteit
Om de kwaliteit en toekomstbestendigheid van de accommodaties te waarborgen, zijn in 2025 verschillende verbeteringen doorgevoerd.

¢ In Sporthal De Meerkoet is een gelegd.
e De gymzaal in Reeuwijk-Dorp is voorzien van zonnepanelen.
e Eris geinvesteerd in om de verhuur aan particulieren te versterken.

¢ De vloer van de blauwe zaal (unit 4/5) in Sporthal de Sporthoeve is gerenoveerd.
e In maart 2025 is de nieuwe gymzaal in Nieuwerbrug in gebruik genomen. Deze heeft direct nieuwe huurders aangetrokken.
e Sporthal De Sporthoeve en Sporthal De Meerkoet hebben opnieuw het behaald.

Vooruitblik op 2026
Ook de komende periode zijn er plannen om deze accommodaties verder te verbeteren. Voorbereidingen hiervoor zijn in 2025 gestart.
e In het voorjaar van 2026 wordt in zowel Sporthal De Meerkoet als Sporthal De Sporthoeve een geplaatst.

e In de zomer van 2026 krijgt Sporthal De Meerkoet in de grote zaal en de spiegelzaal.
e In dezelfde periode worden de kleedkamers, toiletruimtes en keuken in Sporthal De Meerkoet voorzi
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Buitensportaccommodaties

SenW zet zich dagelijks in voor het beheer, de ontwikkeling en de exploitatie van de buitensportaccommodaties in de gemeente Bodegraven-
Reeuwijk. Sport en bewegen spelen een belangrijke rol in een gezonde en verbonden samenleving. Daarom vinden we het belangrijk dat
inwoners kunnen sporten op veilige, duurzame en goed onderhouden buitensportaccommodaties.

In 2025 hebben we verschillende projecten begeleid om de kwaliteit van de buitensportaccommodaties te behouden en te verbeteren. Een
voorbeeld hiervan is de renovatie van het veld bij Rohda’76 van gras naar kunstgras.

Samenwerking met verenigingen
Bij het beheer van de buitensportaccommodaties werkt SenW nauw samen met 11 sportverenigingen in de gemeente Bodegraven-Reeuwijk.
Samen zorgen we ervoor dat de sportparken goed worden onderhouden en optimaal gebruikt kunnen worden.

Door deze samenwerking versterken we niet alleen de sportaccommodaties, maar ook de verenigingen

zelf. Zo kunnen zij zich blijven richten op waar het om draait: sport, ontmoeting en verbinding. l_l

8
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Voetbal Korfbal Hockey Atletiek

WELKOM OP DE CLUB

o N B O
Overzicht van
verenigingen
per sport

Onderhoud en verduurzaming
In 2025 heeft SenW verschillende onderhoudswerkzaamheden uitgevoerd om de buitensportaccommodaties in goede conditie te houden. Naast
regulier onderhoud aan gras- en kunstgrasvelden hebben we ook stappen gezet op het gebied van verduurzaming.

e Sportclub Reeuwijk is voorzien van nieuwe . Daarmee is het gehele sportpark Groene Zoom nu uitgerust met
duurzame verlichting.
e Bij Rohda’76 is het hoofdveld omgebouwd van natuurgras naar en voorzien van LED-veldverlichting. De verlichting van het

voormalige halve hockeyveld van Hockey Club Reeuwijk is hierbij hergebruikt.
e Daarnaast zijn twee velden opnieuw voorzien van kurkgranulaat. Bij korfbalvereniging AKV zijn de toegangshekken vervangen. Ook zijn
we gestart met het doorspuiten van de drainage bij een aantal velden om de bespeelbaarheid en waterafvoer te verbeteren.

Met deze werkzaamheden en investeringen blijven we werken aan buitensportaccommodaties die duurzaam, veilig en goed bespeelbaar zijn,
zodat inwoners ook in de toekomst met plezier kunnen blijven sporten en bewegen.
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Rijnkadehaven

SenW beheert en exploiteert de Rijnkadehaven in Bodegraven, een openbaar toegankelijke haven voor de recreatieve vaart. De haven ligt op
een historische locatie in het Groene Hart en is een aantrekkelijke plek voor passanten om kort aan te leggen of enkele dagen te verblijven.
Dankzij de centrale ligging is de haven goed bereikbaar vanuit onder andere Gouda, Alphen aan den Rijn, Woerden, Leiden en Amsterdam.
Daarmee vormt de Rijnkadehaven een mooie toegangspoort tot Bodegraven en de omgeving.

Veiligheid en toezicht

Om de haven prettig en veilig te houden, wordt in de zomermaanden dagelijks
toezicht gehouden. De havenmeester maakt iedere dag een ronde door de haven om
de orde en veiligheid te bewaken en bezoekers waar nodig te helpen. Zo blijft de
Rijnkadehaven een gastvrije en goed georganiseerde plek voor recreanten op het
water.

Cijfers 2025

2024 2025
Aantal transacties elektra 510 563
Aantal transacties water 332 334

Onderhoud

In 2025 is klein onderhoud uitgevoerd om de haven schoon, veilig en goed bruikbaar
te houden. Omdat de haven nog relatief nieuw is, was er in 2025 geen groot
onderhoud nodig.

"Je bent niet alleen havenmeester, maar ook

Havenmeesters een beetje gastheer. Een praatje maken,
Bij SenW zijn vier betrokken havenmeesters actief. Zij zetten zich vrijwillig in voor het beheer mensen helpen en ervoor zorgen dat iedereen
van de haven en zorgen ervoor dat alles goed verloopt. Als eerste aanspreekpunt voor zich welkom voelt it de haven. Dat maake het
bezoekers hebben zij dagelijks contact met passanten en krijgen zij goed mee wat er speelt in s 2o e

de haven.
Havenmeester Gerard

Dankzij hun inzet worden verbeterpunten snel gesignaleerd en blijft de haven een veilige en
voor iedereen die het water op gaat. Hun betrokkenheid en enthousiasme
dragen bij aan een prettige sfeer in de haven. SenW is hen dan ook zeer dankbaar voor hun vrijwillige inzet.
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Sport- en beweegregisseurs

In 2025 is de functie van buurtsportcoach doorontwikkeld naar die van . De buurtsportcoaches vervullen al
langere tijd een steeds sterkere verbindende en regisserende rol. Waar zij eerder vooral activiteiten uitvoerden, ligt de nadruk nu op het
verbinden van inwoners, organisaties en verschillende domeinen zoals zorg, onderwijs en welzijn.

Met deze ontwikkeling spelen de sport- en beweegregisseurs een belangrijke rol in het toegankelijk en vanzelfsprekend maken van sport en
bewegen voor alle inwoners van Bodegraven-Reeuwijk. De nieuwe functienaam sluit beter aan bij deze verbindende rol.

Samenwerken met partners
Om inwoners in beweging te krijgen en te houden, vervult SenW een belangrijke binnen de gemeente. De sport- en
beweegregisseurs werken daarbij nauw samen met partners in de zorg, het sociaal domein, het onderwijs en met sport- en beweegaanbieders.
Door deze kunnen zij snel inspelen op signalen uit de samenleving en inwoners gericht ondersteunen bij het vinden van
passend sport- en beweegaanbod.

Promotie en zichtbaarheid

Om het sport- en beweegaanbod onder de

Andere aandacht te brengen, zet SenW verschillende
B RS PEIETEED FEES communicatiemiddelen in. Zo worden onder
Huisartspraktijken Apotheken 32 sportverenigingen andere persberichten, flyers en posters gebruikt
Buurtzorg/ en sluiten we actief aan bij bijeenkomsten voor
\ Ft=aiy / inwoners en professionals.
ve 27 ondernemende
sportaanbieders
Fysio- oefen en 5 Sport- en Ook via sociale media wordt het bereik vergroot en
eigotheraplcprakeliken AcizgorlaziiZ) beweegaanbieders staan we in direct contact met inwoners en
/ i partners.
Sport en Kinderopvang
Welzijn
SGBodegraven - e 122,7 duizend weergaven
oo e 19,3 c_IU|zend mensen bereikt
—~ ‘ e 106 nieuwe volgers
_ 16 baslsscholen e 1,7 duizend bezoekers
Unieksporten

Sam \

__ Welzijn
Sociale

organisaties

Middelbare school
N
Huizen /

van / \ Boris
Alles

90,3 duizend weergaven
34 nieuwe volgers
e 3,7 duizend bezoekers

Jongeren

werk Ferm

Werk
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Inclusief sporten en specifieke doelgroepen
SenW blijft zich inzetten voor een sport- en beweegaanbod dat toegankelijk is voor iedereen. In de gemeente bieden -
inmiddels 12 sport- en beweegaanbieders activiteiten aan speciaal voor mensen met een beperking. Dit gaat
bijvoorbeeld om inwoners met een lichamelijke beperking, niet-aangeboren hersenletsel of mensen binnen het
autistisch spectrum. Via onder andere het beweeggesprek worden inwoners begeleid naar een sport- of
beweegactiviteit die bij hen past.

Via het project werkt SenW samen met organisaties als SAM, Ferm Werk, het
Amadeushuis en Bloezem om ook kwetsbare doelgroepen in beweging te brengen. Over dit project lees je verderop in
dit verslag meer.

Tijdens het in mei 2025 is stond inclusief sporten centraal. Een inspirerende spreker nam sport- en beweegaanbieders mee in
manieren waarop zij hun aanbod nog toegankelijker en inclusiever kunnen maken.

Daarnaast is in 2025 subsidie aangevraagd voor , een dynamische workshop voor leerlingen uit groep 7 en 8 van de
basisschool. Tijdens deze workshop ervaren kinderen wat het betekent om te leven en sporten met een beperking. De activiteit zal in 2026
plaatsvinden.

Activiteiten

Om sport en bewegen voor iedereen toegankelijk te maken, organiseert en ondersteunt SenW verschillende

Daarbij richten we ons in het bijzonder op inwoners die drempels ervaren bij sport en bewegen, zoals gezinnen met een krappe beurs, Jongeren
zonder sportlidmaatschap en ouderen die moeite hebben om zelfstandig actief te blijven.

Hieronder staat een selectie van activiteiten waarbij SenW een belangrijke rol speelt in de organisatie. Dit vormt slechts een deel van de totale
inzet. Met de Buurtsportcoachsubsidie levert SenW op verschillende manieren een waardevolle bijdrage aan de sport- en beweegcultuur in
Bodegraven-Reeuwijk. In 2026 bouwt SenW hierop voort en blijft zich inzetten voor een vitaal en inclusief sportklimaat.

Evenement Aantal deelnemers

Zomerfestijn 50 kinderen

Weerbaarheidstraining 12 jongeren o
Vakantieactiviteiten 189 kinderen ' ﬂ
Avond4daagse 750 deelnemers = ‘
Schoolvoetbaltoernooi 1000 deelnemers

Zaalvoetbaltoernooi 250 jongeren

Nationale Buitenspeeldag 350 kinderen en ouders
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Beweegambassadeur

Als regisseur binnen het sport- en beweegdomein betrekt SenW actief andere organisaties bij het stimuleren van beweging onder inwoners.
Organisaties kunnen hierbij optreden als Beweegambassadeur. SenW denkt mee over mogelijkheden binnen de organisatie en ondersteunt bij
het ontwikkelen van passende activiteiten.

In 2025 zijn samen met verschillende partners in de gemeente initiatieven opgezet om beweging op een laagdrempelige manier onderdeel te
maken van het dagelijks leven.

e Bij verzorgde SenW zes presentaties voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt over
bewegen, voeding en gezondheid. Hiermee werden deelnemers bewust gemaakt van het belang van een
gezonde leefstijl. Ferm Werk heeft deze thema’s inmiddels verder opgepakt binnen de eigen organisatie.

e Inde en bij de is de SenW Beweegpot geintroduceerd, met diverse
beweegactiviteiten en energizers. De pot wordt wekelijks gebruikt tijdens de huiswerkbegeleiding om
kinderen te helpen beter te concentreren en actief te blijven. Zo wordt bewegen op een speelse manier
gekoppeld aan leren en focus.

e Het zet sport- en beweegactiviteiten vaker in om in contact te komen met jongeren.
Hiervoor is een bakfiets met sportmateriaal aangeschaft, zodat activiteiten laagdrempelig en op
verschillende locaties kunnen plaatsvinden.

° en maken gebruik van een beweegbox en organiseren wekelijks
beweegmomenten voor hun bewoners.

Beweeggesprek

Met het Beweeggesprek verlaagt SenW de drempel voor inwoners voor wie sporten en bewegen
niet vanzelfsprekend is. Inwoners worden via partners doorverwezen en gaan in gesprek over hun
motivatie, mogelijkheden en passend beweegaanbod.

15 Fysiotherapiepraktijken

@ Sociaal team
@ Welzijnsorganisaties

In 2025 hebben een Beweeggesprek gevoerd. Van hen zijn 37 inwoners structureel @ Diétist/GLI

in beweging gekomen, bijvoorbeeld bij een sportvereniging, een ondernemende sportaanbieder of
bij een wandel- of fietsgroep. De deelnemers varieerden in leeftijd van 12 tot 91 jaar.

@ Huisartsenpraktijken

@ Eigen initiatief @ Overig

Om zoveel mogelijk inwoners te bereiken, is het netwerk rondom het Beweeggesprek verder 2

uitgebreid. SenW onderhoudt contact met onder andere fysio-, oefen- en ergotherapeuten,

leefstijlcoaches, consulenten van Boris, huisartsen en praktijkondersteuners, diétisten en

medewerkers van SAM Welzijn. Zij ontvangen ieder kwartaal een nieuwsbrief over het
eweeggesprek. Daarnaast sluit SenW aan bij bijeenkomsten voor inwoners en professionals om het_igiii

4

Doorverwijzers naar het Beweeggesprek
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Bewegen in de openbare ruimte

Sinds 2025 richt binnen het team van sport- en beweegregisseurs één functie zich specifiek op bewegen in de openbare ruimte. Een
beweegvriendelijke omgeving nodigt inwoners uit om te sporten, te bewegen, te recreéren en elkaar te ontmoeten. De openbare ruimte is
daarmee in potentie de grootste sportaccommodatie van de gemeente.

Samen Actief Buiten

Het initiatief Samen Actief Buiten draait om samen bewegen en het versterken van sociale contacten.
Inwoners trekken er samen op uit om te wandelen of te fietsen en leren elkaar steeds beter kennen.
Tijdens de activiteiten wordt bewegen vaak gecombineerd met natuur en cultuur. Zo vond er onder
andere een historische dorpswandeling plaats en werd een natuurwandeling georganiseerd in
samenwerking met Staatsbosbeheer. Deelnemers zetten zich daarnaast ook maatschappelijk in,
bijvoorbeeld als priklopers die zwerfafval opruimen. Zo dragen zij bij aan een schonere leefomgeving.

Tijdens de activiteiten ontstaan waardevolle sociale contacten. Deelnemers maken nieuwe vrienden,
drinken samen koffie en ontdekken hun omgeving. De groepen zijn toegankelijk voor iedereen en
bewegen gebeurt op ieders eigen niveau, ook voor mensen die minder mobiel zijn of een rollator
gebruiken. Via appgroepen blijven deelnemers met elkaar in contact en spreken zij ook buiten de vaste
momenten af. Zo draagt Samen Actief Buiten bij aan én aan in de ‘
buurt.

Buitenspeeldag

Kinderen spelenderwijs de buitenruimte laten ontdekken is een laagdrempelige manier om hen in beweging te brengen.
Waar de Buitenspeeldag eerder alleen in Bodegraven plaatsvond, is het evenement in 2025 uitgebreid naar Reeuwijk.
Het doel is om het initiatief in de toekomst ook in andere dorpskernen te organiseren. Tijdens de buitenspeeldag gingen
kinderen via een speurtocht langs verschillende speeltuinen in de gemeente. Daarbij waren ook sportaanbieders,
kinderopvangorganisaties en scoutinggroepen betrokken.

Bewegen in de openbare ruimte in 2026

Ook voor de komende periode blijven we investeren in bewegen in de openbare ruimte. In 2025 zijn de voorbereidingen
getroffen voor de , een project dat inwoners laagdrempelig toegang geeft tot sport- en beweegmateriaal in
de openbare ruimte. Daarnaast is gewerkt aan de ontwikkeling van een beweegpark, dat naar verwachting in 2026 in
Reeuwijk wordt gerealiseerd. Met deze initiatieven blijven we werken aan een omgeving die inwoners uitnodigt om te
bewegen, elkaar te ontmoeten en actief deel te nemen aan het leven in de gemeente.
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Sportakkoord

In 2025 was er vanuit het Sportakkoord budget beschikbaar om lokale sport- en beweeginitiatieven
te ondersteunen. Met deze middelen zijn verschillende activiteiten en samenwerkingen gerealiseerd
die bijdragen aan een toegankelijk en gevarieerd sport- en beweegaanbod in Bodegraven-Reeuwijk.

In totaal zijn goedgekeurd, verdeeld over verschillende thema'’s.
. Er zijn twee sportcafés georganiseerd met in totaal 56
deelnemers. Daarnaast zijn 12 ondernemende sportaanbieders ondersteund en zijn vier \ ' ,d ,
cursussen georganiseerd voor sportverenigingen. Ook hebben twee van de drie sport- en o or
beweegaanbieders de vitaliteitsscan ingevuld. De resultaten helpen SenW om ’ 5portdkk0 .

sportaanbieders nog gerichter te ondersteunen bij hun ontwikkeling.

. Tijdens de Nationale Sportweek zijn vijf beweegchallenges
ontwikkeld voor alle basisschoolklassen in de gemeente. Bij de kick-off namen 110
leerlingen uit groep 7 en 8 deel aan tien verschillende sportclinics. Daarnaast vond een
sport- en beweegproeverij plaats waarbij 102 deelnemers kennismaakten met verschillende
sporten bij lokale sport- en beweegaanbieders.

. Tijdens de sport try-out konden kinderen onder Deelnemende
schooltijd kennismaken met verschillende sporten, zoals freerunning, volleybal en tennis. kinderen
Deze activiteiten hebben bijgedragen aan extra instroom bij sportverenigingen. Zo mocht de Freerunning 782
tennisvereniging naar aanleiding van de try-outs 26 nieuwe leden verwelkomen. Omdat de Volleybal 832
sport try-outs succesvol waren, is vanuit het Sportakkoord budget beschikbaar gesteld om in Tennis 692

Reeuwijk-Dorp en Nieuwerbrug wekelijks twee extra gymlessen te organiseren.

. Het sportcafé in november stond in het teken van het thema ‘Veilig Sportklimaat’. Tijdens deze bijeenkomst hebben
32 sport- en beweegaanbieders de intentieverklaring ‘Bodegraven-Reeuwijk sport en beweegt veilig’ ondertekend. Daarnaast is een plan
van aanpak voor 2026 opgesteld, gericht op het verder versterken van sociale veiligheid binnen sportverenigingen.

. Ook inclusie en toegankelijkheid stonden in 2025 centraal. Zo is er promotie gemaakt voor de Groene Hart Pas
en zijn sportverenigingen bewust gemaakt van het belang van een toegankelijk sport- en beweegaanbod voor mensen met een
beperking. Daarnaast is bij Ferm Werk een beweegtraject gestart om beweging op de werkvloer te stimuleren voor statushouders en
mensen met een verstandelijke beperking.




Clubondersteuning 40

35
Om het sport- en beweegaanbod in de 30
gemeente te versterken, ondersteunt 25
SenW sport- en beweegaanbieders waar -

nodig bij hun ontwikkeling. Waar de
ondersteuning in 2024 vooral gericht was 15
op sportverenigingen, heeft SenW in 2025 10
ook nadrukkelijk contact gelegd met
ondernemende sportaanbieders. Zo
krijgen we beter inzicht in hun behoeften
en kunnen we gerichter ondersteuning
bieden. In totaal had SenW in 2025 actief
contact met en

o un

2024 2025

Aantal ondersteunde sport-
en beweegaanbieders

In de zomer van 2025 is daarnaast de uitgezet onder
sportverenigingen en ondernemende sportaanbieders. Deze scan
geeft inzicht in de huidige situatie van organisaties en laat zien waar
kansen en uitdagingen liggen voor de komende jaren. De resultaten
helpen SenW om sport- en beweegaanbieders in Bodegraven-
Reeuwijk nog beter te ondersteunen.

De volgende projecten droegen bij aan het werven van leden:

e Tijdens de werden ongeveer 50
activiteiten georganiseerd. Bij de kick-off namen 184
kinderen deel. Van de 98 aanmeldingen voor
vervolgactiviteiten heeft ongeveer 30% daadwerkelijk een
vervolgles gevolgd.

e Bijde verzorgden drie sportverenigingen
sportlessen op scholen.
e Bij het in mei waren tien sport- en

beweegaanbieders aanwezig; in november namen 52
aanbieders deel.
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Valpreventie

Vallen kan iedereen overkomen, maar met de juiste ondersteuning
kan het risico aanzienlijk worden verkleind. Met helpt
SenW inwoners om veilig en zelfverzekerd in beweging te blijven.
Een belangrijke eerste stap is het invullen van de valrisicotest.
Hiermee krijgen inwoners inzicht in hun persoonlijke risico en wordt
duidelijk welke ondersteuning passend is. Binnen de ketenaanpak
werken verschillende organisaties samen, zodat inwoners waar
nodig kunnen worden doorverwezen naar passende begeleiding of
sport- en beweegaanbod.

In 2025 vulden de valrisicotest in. Niet iedereen
rondde de test volledig af. Van de deelnemers bleek bij 98 inwoners
sprake van een laag risico, bij 117 inwoners een matig risico en bij
200 inwoners een hoog risico. Afhankelijk van de uitkomst werden
inwoners doorverwezen naar sport- en beweegaanbod, een
valpreventiecursus of naar de huisarts of fysiotherapeut voor een
verdere analyse.

Daarnaast vonden zes -cursussen plaats in Bodegraven,
Reeuwijk en Waarder, met in . Voor 2026
staan acht nieuwe cursussen gepland voor ongeveer 96 deelnemers.

Ook wordt geinvesteerd in de kwaliteit van het aanbod. Trainers
worden geschoold en zorgprofessionals worden ondersteund bij het
uitvoeren van valanalyses. Via de website van SenW en de
ketenaanpak weten inwoners en professionals steeds beter waar zij
terecht kunnen voor ondersteuning bij valpreventie.




Movebase

Binnen MoveBase werken SenW en het samen om
jongeren beter te bereiken en te ondersteunen. Naast de bestaande
locatie in Waarder is in 2025 ook een MoveBase-locatie in Reeuwijk
geopend. Hiermee bieden we jongeren een laagdrempelige plek
waar ontmoeten, bewegen, ontspannen en gesprekken
samenkomen.

MoveBase helpt jongeren om actief te blijven en ondersteunt hen
waar nodig bij vragen rondom school, werk en persoonlijke
ontwikkeling. Van de jongeren die MoveBase Waarder bezoeken, is

bij een sportvereniging. Daarnaast heeft 28%
ondersteuning gekregen bij het vinden van werk.

Gezonde jeugd, gezonde toekomst

In 2025 zijn verschillende initiatieven opgezet om een gezonde
leefstijl onder kinderen en jongeren te stimuleren. Hieronder een
overzicht van de belangrijkste acties en behaalde resultaten binnen
het JOGG-programma.

Bewegen:

. . Hierbij liepen vijf kinderopvang
locaties een alternatief van de Avond4daagse.

. , hieraan hebben acht
scholen en vijf kinderopvanglocaties meegedaan.

Voeding:

e Eriseen ontwikkeld die op verschillende locaties
kan staan om zo het drinken van water te normaliseren en te
stimuleren.

e Aan deden vijf scholen en vier
supermarkten mee. Op deze manier worden kinderen en
ouders geinspireerd over wat gezonde voeding is.

e De vonden plaats op zes locaties.

Binnen hebben twee sportverenigingen de
topprestatiebadge voeding ontvangen.
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Extra gymles

In 2025 heeft SenW ingezet op extra gymlessen op twee locaties in
de gemeente. Dit naschoolse aanbod was gericht op kinderen uit
groep 3 tot en met 8. In De Kuil namen gemiddeld 25 tot 30
kinderen per keer deel. Bij De Sporthoeve lag het aantal
deelnemers gemiddeld tussen de 15 en 20 kinderen per keer. De
extra gymlessen dragen bij aan het verbeteren van de motorische
vaardigheden van kinderen en stimuleren een actieve en gezonde
leefstijl. Naast de bestaande locaties zijn in 2025 ook
voorbereidingen getroffen om het aanbod verder uit te breiden.
Naar verwachting starten begin 2026 extra gymlessen in Reeuwijk-
Dorp en Nieuwerbrug.

“"Eerst durfde ik niet over de kast te springen maar
toen Meester Mees me heeft geholpen lukte het wel.”

Deelnemer van Extra gymles
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Ambities en risico’s

Sport en Welzijn Bodegraven-Reeuwijk kijkt met vertrouwen naar de toekomst. De rol van sport en bewegen binnen maatschappelijke
vraagstukken wordt steeds groter. Tegelijkertijd brengt deze ontwikkeling ook nieuwe uitdagingen met zich mee.

LTs GO

De komende jaren zien wij belangrijke kansen om sport en bewegen nog sterker te verbinden met andere maatschappelijke opgaven. Steeds
vaker wordt bewegen ingezet als middel binnen zorg, preventie en welzijn. Via programma’s zoals gedeelde zorg, GALA en IZA, maar ook via
regionale samenwerkingen, ontstaan nieuwe mogelijkheden om inwoners te ondersteunen bij een gezonde leefstijl. SenW wil hierin een
verbindende rol blijven spelen tussen sport- en beweegaanbieders, zorg- en welzijnsorganisaties en de gemeente.

Daarnaast willen we onze samenwerking met lokale en regionale partners verder versterken. Door krachten te bundelen kunnen we meer
impact maken, bijvoorbeeld op het gebied van sportstimulering, inclusie, jeugd en bewegen in de openbare ruimte.

Ook binnen de organisatie blijven we investeren in ontwikkeling. Om de groeiende rol van sport en bewegen goed te kunnen blijven vervullen,
is het belangrijk dat ons team zich blijft ontwikkelen en waar nodig wordt versterkt. Daarmee kunnen we inspelen op nieuwe kansen en
initiatieven binnen de gemeente.

De gemeenteraadsverkiezingen in 2026 vormen daarnaast een belangrijk moment. Een nieuwe gemeenteraad betekent ook nieuwe
beleidskeuzes en prioriteiten. SenW wil actief bijdragen aan het gesprek over de waarde van sport en bewegen binnen de gemeente en laten
zien hoe sport kan bijdragen aan gezondheid, ontmoeting en leefbaarheid.

Risico’s

Tegelijkertijd zien we ook een aantal aandachtspunten voor de toekomst. Een belangrijk knelpunt is de toenemende druk op de
binnensportaccommodaties. De vraag naar sporthallen groeit, terwijl de beschikbare capaciteit beperkt is. Dit kan gevolgen hebben voor zowel
verenigingen als nieuwe initiatieven op het gebied van sport en bewegen.

Daarnaast blijft de beschikbaarheid van financiéle middelen een belangrijk aandachtspunt. Hoewel sport en bewegen steeds vaker onderdeel
zijn van bredere maatschappelijke programma’s, is structurele financiering niet altijd vanzelfsprekend.

Om ook in de toekomst inwoners te blijven ondersteunen bij een actieve en gezonde leefstijl, is het belangrijk dat we samen met de gemeente
en onze partners blijven zoeken naar duurzame oplossingen voor deze uitdagingen.




Financieel

De jaarrekening van Sport en Welzijn Bodegraven-Reeuwijk sloot
2025 af met een positief resultaat van € 76.975,-. Dit resultaat is te
danken aan verschillende ontwikkelingen binnen de organisatie,
waaronder:

o In 2025 heeft een
verdere optimalisatie van het elektronisch toegangssysteem
plaatsgevonden voor de binnensportaccommodaties. Doordat
accommodaties op bepaalde momenten zelfstandig
toegankelijk zijn, hoeft er niet meer op altijd een beheerder
aanwezig te zijn. Dit heeft geleid tot een besparing op de
personeelskosten, terwijl de toegankelijkheid van de
accommodaties voor gebruikers behouden blijft.

Naast de reguliere subsidiestroom hebben we door de inzet
op externe projecten aanvullende financiering voor de sport-
en beweegregisseurs weten te verwerven. Hierdoor konden
we nieuwe initiatieven ontwikkelen en meer inwoners
bereiken met activiteiten.

o Door het actief benutten van
verschillende spaarvormen heeft SenW in 2025 geprofiteerd
van een hoge renteopbrengst.

Projectenoverzicht

De afgelopen jaren is het aantal projecten waarin SenW betrokken
is gestaag toegenomen. Om hierin meer overzicht en inzicht te
creéren, is in 2025 gewerkt aan een duidelijk projectenoverzicht.
Met dit overzicht heeft SenW beter inzicht in alle lopende projecten
en de bijbehorende middelen. Dit helpt ons om projecten goed te
monitoren en waar nodig bij te sturen. Daarnaast biedt het
overzicht ook transparantie richting de gemeente en de Raad van
Toezicht.
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Reserves en egalisatie
Per 31 december 2025 bedraagt de overige reserve van SenW €
394.887,-. De overige reserve dient als weerstandsvermogen om
financiéle tegenvallers op te vangen en de continuiteit van de
organisatie te waarborgen. Daarnaast zijn de egalisatiereserves als
volgt verdeeld:

e Egalisatiereserve Binnensport € 245.302,-

e Egalisatiereserve Buitensport € 63.563,-

e Egalisatiereserve Rijnkadehaven € 11.237,-

In 2025 zijn diverse investeringen gedaan ten behoeve van de
kwaliteitsverbetering van de accommodaties, zoals boulderwanden,
scheidsrechtersstoelen, een beweegbox en een bergingkast.

Begroting 2026
Voor 2026 is een positief resultaat begroot van € 10.058,-.

Baten €
Exploitatiebijdragen/subsidies 1.266.871
Overige baten 531.996
Totaal exploitatiebaten 1.798.867
Lasten

Personeelskosten 822.970
Overige bedrijfskosten 978.903
Totaal exploitatiekosten 1.801.873
Begroot bedrijfsresultaat -3.006
Financiéle baten en lasten 13.064
Begroot resultaat 10.058

De begroting voor 2026 is vastgesteld als werkbegroting en biedt
ruimte om in te spelen op ontwikkelingen gedurende het jaar,
waarbij financiéle stabiliteit centraal staat en we kunnen blijven
investeren in de accommodaties, dienstverlening en projecten.
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Verslag Raad van Toezicht

De Raad van Toezicht (RvT) heeft als taak toezicht te houden op het beleid van de directeur-bestuurder en op de algemene gang van zaken
binnen SenW. Daarnaast fungeert de RvT als klankbord en adviseur voor de directeur-bestuurder.
Het toezicht richt zich onder andere op:

Het realiseren van de organisatiedoelstellingen;
Risicobeheersing binnen de organisatie;

De werkgeversrol en het personeelsbeleid;
Kwaliteitsborging en beleidsuitvoering;

De begroting, rapportages en het (financiéle) jaarverslag;
Naleving van wet- en regelgeving.

Binnen de RvT zijn specifieke aandachtsgebieden benoemd, waarbij leden als eerste aanspreekpunt fungeren op
bepaalde thema’s. De auditcommissie houdt zich bezig met financiéle aangelegenheden en bespreekt de
begroting, tussentijdse financiéle informatie en de jaarrekening met de directeur-bestuurder en de financieel
manager. De auditcommissie en andere RvT-leden, inclusief de voorzitter, rapporteren aan de voltallige RvT,
waar de besluitvorming plaatsvindt. Daarnaast is er een remuneratiecommissie die toeziet op de
beloningsstructuur en arbeidsvoorwaarden binnen SenW.

Toezichtkader Governancecode

Bij de uitvoering van haar taken hanteert de RvT onder andere: De leden van de RvT worden benoemd voor een periode van drie
¢ De statuten van de stichting; jaar, met de mogelijkheid tot één herbenoeming voor een periode
e De actuele begroting; van vier jaar. Indien er nieuwe leden geworven moeten worden,
e De Governancecode; gebeurt dit op basis van vastgestelde functieprofielen. In 2025 is
¢ De voortgangsrapportages van de directeur-bestuurder. een getrapt rooster van aftreden opgesteld, zoals bepaald in de

Governancecode. Het eerste RvT lid is in het najaar van 2025
vervangen vanwege het bereiken van de maximale zittingsperiode.
Werkzaamheden
De RvT is in 2025 vijfmaal bijeen geweest. Bij alle reguliere vergaderingen was de directeur-bestuurder aanwezig. De volgende onderwerpen
stonden op de agenda:

Organisatieontwikkeling;

Rooster van aftreden;

Beoordeling directeur-bestuurder;
Treasury statuut en risicoparagraaf;
Raadsinformatiebrief (RIB) per kwartaal.

Financiéle rapportages;
Managementrapportages;
Begroting 2026;

Jaarverslag en jaarrekening 2024;
Veiligheid en zorgplicht;




4
1]
- SPORT EN WELZIJN BODEGRAVEN - REEUWIJK

Waar statutair vereist, heeft de RvT goedkeuring verleend aan besluiten van het bestuur. Een van de belangrijkste besluiten was de
goedkeuring van de jaarrekening 2024. Naast de reguliere vergaderingen hebben de RvT-leden ook tussentijds overleg gevoerd, zowel
onderling als met de directeur-bestuurder.

Dhr. A. Timmerman
Voorzitter Raad van Toezicht Sport en Welzijn Bodegraven-Reeuwijk

Samenstelling Raad van Toezicht

|Naam HFunctie HMaatschappeIijke functie

- Zelfstandig senior adviseur A. Timmerman Management BV
- Voorzitter Raad van Toezicht SenW Leidschendam-Voorburg
- Voorzitter Raad van Toezicht SenW Moerdijk

- Voorzitter commissie Advies Keurmerk Veilig en Schoon

- Extern lid rekenkamer gemeente Westland

- Voorzitter RvC Sportbedrijf Amstelveen

Dhr. A.W. Timmerman Voorzitter

Mw. A.J. van Koningsbrugge . - D.lrecteur/bestuurc.ler stichting WeI2|Jn Scheveningen
Tot 8-10-2025 Portefeuille personeel - Lid Raad van Toezicht SenW Leidschendam-Voorburg
- Lid Raad van Toezicht SenW Moerdijk

- Directeur Lokalis

Mw. J.R.M. Oudenhoven Portefeuille personeel - Lid Raad van Toezicht Buitenschoolse Opvang Oog in Al
Vanaf 1-9-2025 - Lid Raad van Toezicht SenW Leidschendam-Voorburg

- Lid Raad van Toezicht SenW Moerdijk

- Manager sociaal domein gemeente Schiedam

- Lid Raad van Toezicht SenW Leidschendam-Voorburg
- Lid Raad van Toezicht SenW Moerdijk

- Lid Raad van Toezicht PCBO Rotterdam-Zuid

- Zelfstandig consultant

- Lid Raad van Toezicht SenW Leidschendam-Voorburg
Dhr. P.R. Kleuver Portefeuille financién - Lid Raad van Toezicht SenW Moerdijk

- Bestuurslid stichting Arkduif Bodegraven

- Lid RvC Rabobank Rijn en Veenstromen

Dhr. L.Y.R.H. Trimp Portefeuille personeel




